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Las acciones de la gestidon durante el 2025 estuvieron direccionadas a los ejes de
gestion de Formacion Continua, Departamento técnico y Relaciones Institucionales: “Agri-
mensura al Servicio de la Comunidad”. Ademas de profundizar nuevos ejes exclusivos relacio-
nados directamente con la mejora del Ejercicio de la Profesién en funcidn del beneficio de

nuestros profesionales para agrimensores y agrimensoras.

La gestion a cargo de la direccidn del Colegio durante el periodo 2023-2025, viene
a través de este documento a informar sobre las acciones realizadas en ultima etapa de man-
dato. Y, en cumplimiento de las disposiciones reglamentarias, ponemos a vuestra considera-
cion la Memoria y el Balance General, correspondientes al ejercicio econdmico niumero 38,
iniciado el 12 de enero de 2025 vy finalizado el 31 de diciembre del mismo afo, a cuyo fin se

informa de los siguientes aspectos:
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El mandato de este Consejo Directivo en representacion del Colegio de Agrimensu-
ra de Mendoza durante el 2.025 se concentrd en continuar desarrollando y profundizando los

tres ejes de gestion fundamentales:
1- ) Relaciones Institucionales: “Agrimensura al Servicio de la Comunidad”.
2- ) Formacion Profesional Continua
3- ) Departamento Técnico

Al iniciar el afio 2025, esta gestidon aposto fuertemente en priorizar y trabajar in-
tensamente para dar soluciones directas al matriculado en un apartado o cuarto Eje que po-

dremos llamar “EJERCICIO PROFESIONAL".
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PRIMER EJE DE GESTION: RELACIONES INSTITUCIONALES

“AGRIMENSURA AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD”

Semana de la Agrimensura

La Semana de la Agrimensura es organizada por el Colegio en el marco del Dia Na-
cional de la Agrimensura. Para este aio, las actividades comenzaron el mismo 23 de abril con
una “Jornada de Agrimensura Y Futuro” que consistié en paneles, exposiciones e intercambio
de visiones en el Aula Magna de la Universidad Maza. El evento reunié a destacados profe-
sionales, estudiantes y actores clave del sector en la Universidad Juan Agustin Maza y conté
con el apoyo de la Federacion Argentina de Agrimensura, consolidé a Mendoza como un pun-

to de referencia en la evolucién y el futuro de la agrimensura.

Durante la jornada, se ofrecieron valiosas exposiciones y paneles centrados en el
recurso hidrico, la mineria, el catastro y el ordenamiento territorial, todo desde el punto de
vista o relacion de la agrimensura. La presencia de autoridades gubernamentales y expertos
en las tematicas mencionadas fueron clave para ahondar en la importancia que la agrimensu-

ra representa para sus respectivos desarrollos.

En el inicio, la agrimensora Natacha Llinas realizé una breve exposicién basada en
la historia de la agrimensura, desde sus inicios hasta la actualidad, incluyendo en ello los
desafios actuales y nuevas herramientas tecnoldgicas que apuntan a integrarse al ejercicio

profesional. Ademas, se aprovechd la ocasién para que el Colegio de Agrimensura de Mendo-
4
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za y el Departamento General de Irrigacion firmaran un Acta de Acuerdo para realizar traba-

jos de relevamiento de riego en zona Este de Mendoza.

Ademas, el 23 de abiril, los colegas agrimensores de |la zona Este se reunieron para
celebrar el Dia Nacional de la Agrimensura. El encuentro estuvo organizado a través de su
delegada, la Ing. Agrimensora Anabel Bernal Martinez y tuvo lugar al mediodia en La Chacra
Parrilla, donde compartieron con colegas un gran almuerzo en un ambiente calido y de com-

paferismo.

La Delegacion Sur del Colegio de Agrimensura de Mendoza también celebré junto
a colegas de la regién su Dia Nacional de la Agrimensura. Alli asistieron autoridades de la De-
legacion, presidida por Eduardo Sueta junto a su equipo, y autoridades del CAM para con-
memorar junto a amigos y colegas esta fecha que recuerda la tradicidon e importancia de la

Agrimensura en Argentina.

Y el sdbado 26 de abril, el Colegio de Agrimensura de Mendoza (CAM) celebré
el Dia Nacional de la Agrimensura con un evento especial que tuvo lugar en La Felissa, en Lun-
lunta, Maipu. La actividad marco el cierre de la Semana de la Agrimensura, que se desarrollé

con distintas acciones institucionales y de visibilizacidn profesional a lo largo de la provincia.

Campana publicitaria en el marco del Dia Nacional de la Agrimensura

En el marco del Dia Nacional de la Agrimensura el Colegio de Agrimensura de
Mendoza lanzé una campafia de comunicacion con el objetivo de informar a la ciudadania

sobre las funciones actuales de la agrimensura y destacar el papel fundamental que cumplen
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los y las profesionales en la planificacidn, desarrollo y ordenamiento territorial de la provin-

cia.

La campaia buscé poner en valor la incidencia directa de la agrimensura en la vida
cotidiana: desde la delimitacidn de parcelas y la mensura de terrenos, hasta la elaboracién de
catastros, la participacion en procesos de regularizacion dominial y el asesoramiento técnico
en proyectos de infraestructura, urbanizacidon y produccién. La campaia incluyé contenidos
en redes sociales, entrevistas en medios locales, spots audiovisuales y charlas en universida-

des para acercar la agrimensura a la comunidad mendocina.

Inauguracion del Museo de la Agrimensura

El viernes 26 de agosto quedd oficialmente inaugurado el Museo de Agrimensura
de Mendoza, un espacio cultural, educativo y turistico que busca rescatar la historia y el desa-
rrollo de la agrimensura en la provincia y en el pais. Al acto asistieron decenas de agrimenso-
res y agrimensoras, ademas de los protagonistas de este proyecto, Alejandro Jamesony el
vocal Facundo Barroso, quienes también recibieron colaboracién de AMA (Asociacién Men-
docina de Agrimensores) y de la Asociacion de Ingenieros de Mendoza. El nuevo museo nace
con el propdsito de seguir posicionando a la agrimensura desde sus distintas aristas, en este
caso a través de la promocién de su historia, sus aportes al ordenamiento territorial y su im-

pacto en la vida cotidiana de las comunidades.

Durante el acto de inauguracién, se destacé la importancia de este nuevo ambito
para la sociedad mendocina y para la profesién. El Museo de Agrimensura de Mendoza se

proyecta como un punto de encuentro abierto a la comunidad, con muestras permanentes,
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actividades educativas y visitas guiadas que permitiran visibilizar el rol histérico y actual de la

profesion en el desarrollo de la provincia.

Comision de Mujeres de la Agrimensura

El Colegio de Agrimensura de Mendoza lleva su tercer ano de conmemoracion y
celebracién ininterrumpida del Dia de la Mujer Agrimensora, el cual se fijé mediante Resolu-
cion 1810 de Consejo Directivo para cada 27 de marzo en conmemoracioén a la primera matri-
culada de la provincia en 1954, la Sra. Clelia Casoli Rotta Perdigues. Como todos los afios, se
conforma un equipo integrado por autoridades, personal del CAM y agrimensoras para orga-

nizar un evento exclusivo para profesionales mujeres.

Este aino, se realizd nuevamente un Té-Bingo, el cual ya ha recogido mucho éxi-
to y convocatoria en afios anteriores. Durante el encuentro, ademas, del habitual bingo se
realizaron sorteos, sorpresas, shows y juegos de baile. En esta oportunidad, se realizé el 27 de
marzo en el Salon de Eventos del CAM. Ademads, se contd con la colaboracion de

la Asociacién Mendocina de Agrimensores (AMA), entidad que sumo regalos y premios.

Convenios con el Departamento General De Irrigacion:

Actualizacion del Catastro De Riego, Revision Metodolégica y Normativa
Vigente

Se actualizé durante el afio 2025 el Convenio para la incorporacién y actualizacidn

de los datos del Catastro de Riego, la revisidon de la normativa vigente relativa a certificacion,
sistematizacion, factibilidad y articulacion para alinear el proyecto del Cédigo de Aguas y los

proyectos de mensura digital y nuevo Cédigo Catastral.
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Trabajos De Agrimensura: Relevamiento Planialtimétrico

El Colegio de Agrimensura de Mendoza (CAM) y el Departamento General de Irri-
gacion (DGI) firmaron un convenio para llevar adelante un extenso relevamiento planialtimé-
trico de la red terciaria y cuaternaria de riego de la Cuenca del Rio Tunuyan Inferior, en la zo-
na Este de Mendoza. En una primera etapa, las tareas de relevamiento se realizaron en la
cuenca del rio Tunuyan Inferior, especificamente aguas abajo del Dique Carrizal, zona consi-
derada prioritaria por ambas instituciones para la mejora de la infraestructura hidrica regio-

nal.

La informacién recabada a través de estos relevamientos permitira contar con in-
formacion técnica clave para la ejecucion de intervenciones estratégicas orientadas a optimi-

zar el uso, manejo y distribucién del recurso hidrico en la regién.

En fecha 2 de septiembre en la Delegacion Este del CAM se llevé a cabo el sorteo
publico para la seleccién de los profesionales agrimensores matriculados e inscriptos en el

Registro de Agrimensores Sociales, que llevaran a cabo las labores profesionales.

El trabajo abarcé mads de 175 kildmetros de cauces secundarios e hijuelas, que

atraviesan los departamentos de Junin, San Martin y Rivadavia.

Acuerdo entre el Colegio de Agrimensura de Mendoza y la Direccion de

Gestion de Bienes Registrables Del Estado Del Gobierno De La Provincia

De Mendoza.

El Colegio de Agrimensura de la Provincia de Mendoza formalizdé un convenio con
el Gobierno provincial destinado a la realizacion de 600 estudios técnico-juridicos para de-

terminar la titularidad de inmuebles. El acuerdo fue aprobado por el Gobernador Alfredo



/7dBDN\ COLEGIO DE

(af/V, 7/} AGRIMENSURA

\\{P2/ DE MENDOZA

Cornejo mediante el Decreto N2 1444 del 11 de febrero de 2025, y destaca un compromiso
con el ordenamiento territorial y la transparencia administrativa. Este trabajo de estudio de
titulos y actualizacidon de informacidn catastral agilizara los informes y consultas que agrimen-

sores y agrimensoras realizan en todo lo relativo a expedientes para titulos supletorios.

Donacion al Centro de Dia Creciendo

La Delegacidon Este del Colegio de Agrimensura de Mendoza llevé adelante una ac-
cion solidaria con el Centro de Dia “Creciendo”, institucion dedicada a la atencién de perso-

nas con discapacidad ubicada en el distrito Mundo Nuevo, departamento de Junin.

A través de la coordinacién con la psicdloga Rocio Arancibia Punzino, se concreté la

donacion de parte del inventario de computacion en desuso de la Delegacion.

Desde el centro, nos hicieron saber la alegria y el entusiasmo con que los chicos

recibieron estos elementos, los cuales serdn de gran utilidad para sus actividades diarias.

PRESENCIA INSTITUCIONAL DEL CAM

12 Reunion Ordinaria Anual de FADA en Neuquén

Durante las jornadas del jueves 20 y viernes 21, agrimensores de todo el pais asis-
tieron a Neuquén mediante la convocatoria de la Federacién Argentina de Agrimensores. Una
comitiva conformada por el presidente, vicepresidenta y secretaria del Colegio de Agrimensu-
ra de Mendoza, Javier Oyhenart, Paola Gonella y Evangelina Canales, respectivamente, viajo a
la 12 Reunién Anual Ordinaria organizada por la Federacidon Argentina de Agrimensores. El

encuentro inicié el jueves 20 de marzo y culmino viernes 21 de marzo. Alli, los temas centra-
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les que ocupan la agenda se relacionan con la Ley Nacional de Catastro, las incumbencias pro-
fesionales de la Agrimensura y, como agregado, la consideracidon de distintas acciones que

fomenten y fortalezcan la difusidon de la carrera para lograr mayor niumero de inscripciones.

22 Reunion Anual Ordinaria de la Federacion Argentina de Agri-
mensura (FADA)

El CAM fue anfitrién de la 22 Reunién Anual Ordinaria de la Federacién Argentina
de Agrimensura (FADA). Los dias jueves 5 y viernes 6 de junio, las autoridades del Colegio de
Agrimensura de Mendoza recibieron en San Rafael a representantes de Colegios, Consejos y
asociaciones profesionales de todo el pais durante la 22 Reunion Anual Ordinaria de la Fede-
racion Argentina de Agrimensura (FADA). Ademas, el Concejo Deliberante de San Rafael de-
clard de interés cultural el encuentro de FADA en el departamento. La Municipalidad de San
Rafael estuvo representada por Andrea Fichetti y Mariano Miras, de la Secretaria de Obras y
Servicios Publicos. También estuvo presente el Director de la DiGeBiRe, Ramiro Canet y el

Presidente de la FADA, Jorge Soria.

El encuentro se desarrollé en el Multiespacio Vecchia Terra, donde, ademas de tra-
tarse la Orden del Dia, se propicié un espacio de interaccidon y debate sobre avances tecnolo-
gicos, politicas de gestion y desafios del ejercicio profesional en la actualidad. Ademas, alli el
CAM logrd posicionar el tema del Agrimensor Social. El encuentro permitié que el CAM pro-

pusiera temas y lugar para tratar el agrimensor social, la mineria y la regularizacién dominial.

Jorge Soria, presidente de FADA, agradecié ampliamente el trabajo y organizacién
del CAM para esta oportunidad. Ademas, resalté los «interesantes proyectos que llevan ade-

lante, tanto en regularizacion dominial como en el programa del Agrimensor Social.
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Uno de los temas centrales fue la regularizacion dominial, un proyecto provincial
gue ya cuenta con aprobacion y que el CAM plantea extender al ambito nacional de la mano
del director de la DiGeBiRe, Ramiro Canet, y del diputado nacional Sergio Nieri, promoviendo

su acompafiamiento por parte de la FADA y su presentacion en el Congreso de la Nacidn.

Nuevas Autoridades de la FADA

La Federaciéon Argentina de Agrimensores (FADA ) renovd sus autoridades para el
periodo institucional 2026-2028, reafirmando al agrimensor Jorge Soria (Catamarca) como
presidente y la Ing. Agrim. Evangelina Canales Cairo sera parte del Comité Ejecutivo en carac-

ter de secretaria, enfocandose en la jerarquizacion profesional y el ordenamiento territorial.

Comité Ejecutivo IDE-Mendoza de Provincia

La vicepresidenta del Colegio de Agrimensura de Mendoza, Paola Go-
nella, participé activamente del encuentro del Comité Ejecutivo de IDE-Mendoza, espacio
estratégico que reune a representantes de diversas instituciones y areas gubernamentales
vinculadas a la Infraestructura de Datos Espaciales que actualmente desarrolla y actualiza el

Gobierno provincial.

La reunion fue encabezada por el director de Planificacion de la Subsecretaria de
Infraestructura y Desarrollo Territorial del Ministerio de Infraestructura de Mendoza, Matias
Dalla Torre, y tuvo como objetivo presentar avances del sistema IDE-Mendoza, asi como reci-
bir aportes, consultas y observaciones técnicas para seguir fortaleciendo esta herramienta

clave para la planificacion territorial.
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En dicha participacién se destaco el rol de la IDE-CAM, hoy a cargo del agrimen-

sor Mauricio Forto, la plataforma desarrollada por el Colegio de Agrimensura de Mendoza, y
su importancia como nodo activo dentro del ecosistema geoespacial provincial. El fortaleci-
miento de la IDE-CAM no solo permite compartir datos valiosos generados por la agrimensu-
ra, sino que también resulta fundamental para avanzar en la consolidacion del catastro multi-

finalitario de Mendoza.

Departamento de Comunicacion, Prensa y Produccion de Contenidos

Durante el periodo comprendido entre enero y diciembre de 2025, el Departamen-
to de Comunicacion, Prensa y Produccidon de Contenidos desarrolld una planificacion integral
orientada a fortalecer la visibilidad institucional del Colegio, consolidar sus canales oficiales y

acompahar estratégicamente la agenda del Consejo Directivo.

En materia de comunicacion institucional, se disefid y ejecutd un esquema anual
de produccidon informativa que incluyd la redaccién y difusidon sistematica de gacetillas, co-
municados y notas web vinculadas a resoluciones, actividades técnicas, instancias formativas
y posicionamientos institucionales. Se garantizé cobertura previa y posterior de los principa-
les hitos del calendario institucional, incluyendo actos oficiales, jornadas técnicas y activida-

des académicas.

Durante 2025 se impulsaron campafias de interés publico vinculadas al ejercicio
profesional, entre ellas acciones de concientizacidn sobre loteos clandestinos y la difusion del
Catastro Multifinalitario, promoviendo informacion clara y accesible para la comunidad y re-

forzando el rol técnico de la agrimensura en el ordenamiento territorial. En el area de prensa,
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se sostuvo una politica activa de relacionamiento con medios provinciales, gestionando en-
trevistas radiales, televisivas y digitales para autoridades del Colegio, con el objetivo de insta-
lar temas técnicos en la agenda publica y consolidar la presencia institucional en espacios pe-

riodisticos de alcance masivo.

En cuanto a produccién audiovisual, se fortalecid la generacion de contenidos en
formato video para redes sociales y sitio web, incluyendo coberturas de eventos, registros
institucionales y piezas explicativas. Asimismo, se incorporé equipamiento tecnoldgico que
permitié optimizar la calidad de las producciones y profesionalizar las coberturas moviles.
Respecto de la comunicacién digital, se administraron y actualizaron de manera permanente
los canales oficiales del Colegio, garantizando la publicacion regular de contenidos en el sitio
web y redes sociales. Se trabajo en la mejora de formatos, coherencia estética e identidad

visual, promoviendo una imagen institucional homogénea y profesional.

El Departamento brindé ademas asesoramiento comunicacional al Consejo Directi-
vo y acompaid a distintas comisiones y areas técnicas en la difusién de normativas, disposi-
ciones y actividades especificas, asegurando claridad informativa y adecuada circulacion in-

terna y externa de contenidos.

Durante el periodo informado, se avanzé en la sistematizacién de procesos inter-
nos de produccidn, organizacion de banco audiovisual institucional y estandarizaciéon de crite-
rios graficos, fortaleciendo la estructura operativa del drea y optimizando tiempos de res-

puesta.

En sintesis, el DCPyPC consolidd durante 2025 un esquema de trabajo sostenido,
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planificado y orientado a fortalecer la comunicacion institucional del Colegio, contribuyendo
a su posicionamiento profesional, visibilidad publica y vinculo permanente con la matricula y

la comunidad.

Presentacion del proyecto de Codigo Catastral de ATM a la Vice-

gobernadora

En la Legislatura y con la presencia de la vicegobernadora, Hebe Casado; el director
general de Rentas, Nicolas Chaves; la directora general de Catastro, Jimena Luzuriaga,y el
presidente y la vicepresidenta del Colegio de Agrimensura de Mendoza, Javier Oyhenart

y Paola Gonella, se presentd el Proyecto de Cddigo Catastral.

Este proyecto tiene como objetivo generar orden normativo, actualizacién y res-
puesta a necesidades de la sociedad, ajustandolo a los nuevos paradigmas. Cabe destacar que
esta iniciativa surge de la problematica en que, en la actualidad, el catastro se encuentra re-
gulado por diferentes normativas entre leyes nacionales, provinciales, decretos y resolucio-
nes de los Ultimos 90 afios. Ante esto, se decidid avanzar en la creacion del Cédigo Catas-
tral que, entre otras cosas, remplazarad tematicas y terminologia en desuso y, en algunos ca-

sos, incompatibles con las tecnologias actuales.

20° aniversario de la Caja Previsional Técnica de Mendoza

El Colegio de Agrimensura de Mendoza acompafié a la Caja Previsional Técnica de
Mendoza en la celebracidn de su 20° aniversario, en un evento que reunid a profesionales de

distintas disciplinas técnicas de la provincia.

En representacion del CAM, asistid su vicepresidenta, la agrimensora Paola Go-

nella, quien destacd la importancia del sistema previsional como herramienta clave para ga-
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rantizar derechos y construir futuro para las y los profesionales de la agrimensura y otras

areas técnicas.

Argentina Mining Cuyo 2025

Autoridades del Colegio participaron de la apertura de Argentina Mining Cuyo
2025, que se desarrollé en la Nave Cultural de la Ciudad de Mendoza. La ceremonia de inau-
guracién contdé con la presencia de autoridades nacionales y provinciales y referentes del sec-

tor minero.

De parte del CAM asistieron el presidente, Javier Oyhenart, la vicepresiden-
ta, Paola Gonella, y Evangelina Canales, secretaria; quienes acompafaron un acto de inaugu-
racion colmado de representantes de las distintas carteras gubernamentales, sectores em-
presariales y profesionales interesados o relacionados con el tema central del evento: la mi-

neria.

Por su parte, el CAM instalé un estand en la feria para ofrecer informacidn sobre
las funciones de la agrimensura aplicadas a la actividad minera, orientaciones sobre tramites
y el recientemente impulsado Registro de Peritos Agrimensores Mineros, ademas de material

institucional y asesoramiento para colegas y publico interesado.

Ademas, el presidente del CAM, Javier Oyhenart, participd como expositor en una
de los paneles de oradores. Su presentacion abordo el Registro de Peritos Oficiales en Agri-
mensura, una herramienta creada en Mendoza para ordenar y transparentar la intervencion
técnica en mensuras mineras— y su impacto en la profesionalizacién y la trazabilidad del ca-

tastro minero. La creacién y funcionamiento de dicho registro fueron fruto de un convenio
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entre el CAM vy la Direccion de Mineria provincial y han sido difundidos por la prensa especia-

lizada y la institucion.

MINERIA Y AGRIMENSURA

El Colegio de Agrimensura de Mendoza (CAM), a través de su Comision de Mine-
ria, y junto a la Direccion de Mineria de Mendoza, viene trabajando en la elaboracidon de una

resolucidon que representa un importante avance para la actividad profesional.

La iniciativa establece que, en la primera presentacion de cateos de propieda-
des, los tramites deberan estar firmados por un agrimensor matriculado. Esta medida permi-
tird garantizar la participacion activa de los profesionales de la agrimensura en los procesos

vinculados a la actividad minera, asegurando mayor precision y respaldo técnico.

22 Jornada Nacional de Mineria, Ingenieria y Catastro en Mendoza

El Colegio de Agrimensura de Mendoza (CAM), junto al Gobierno provincial y la
Federacién Argentina de Agrimensura (FADA), llevaron adelante la 22 Jornada de Mineria,
Ingenieria y Catastro, en un encuentro que reunid a profesionales del rubro con representan-
tes del sector publico y autoridades provinciales y municipales, superando las 100 personas
presentes. El evento tuvo lugar en la Enoteca de Ciudad de Mendoza y fue trasmitido en vivo

por el canal oficial de YouTube de FADA .

La apertura del evento estuvo a cargo de las siguientes autoridades, Javier Oyhe-
nart, presidente del CAM, quien dio la bienvenida a los asistentes y resalté la importancia de
fortalecer los lazos entre agrimensores, ingenieros y especialistas en mineria. Por su par-
te, Jerédnimo Shantal —director de Mineria de la Provincia de Mendoza—, destacé la relevan-

cia de articular politicas de desarrollo minero con la formacidn técnica y profesional local
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A su vez, Marcos Calvente —intendente de Guaymallén— valoré el rol del sector
agrimensor e ingenieril en el ordenamiento territorial y en los proyectos de infraestructura
vinculados a la mineria. Finalmente, Hebe Casado —Vicegobernadora de Mendoza— remarcé
el compromiso del Gobierno provincial con el desarrollo sostenible de la mineria, la capacita-

cion profesional y el fortalecimiento de las instituciones técnicas.

El presidente de la FADA, Jorge Soria, expuso sobre detalles técnicos relacionados
al catastro, ello desde una perspectiva basada en la experiencia minera de Catamarca, tanto

en trabajos de campo como en aspectos y perspectivas legales.

Durante la jornada se desarrollaron los respectivos paneles técnicos, en los cuales
se abordaron temas clave como regulacién catastral, estdndares de mineria responsable,

desarrollo territorial, planificacidon y nuevas tecnologias aplicadas al catastro
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SEGUNDO EJE DE GESTION: DEPARTAMENTO TECNICO

A continuacion, se detalla la gestion del Departamento Técnico a lo largo del aio
2025 en lo que respecta a la atencidn brindada a los profesionales a través de las consultas al
area de Asistencia Técnica, analisis y respuestas a diferentes consultas, regulaciones de hono-
rarios como asi también contiene un detalle de las Inspecciones en el marco del control de

ejercicio profesional.

En octubre de 2025, se aprobd la Resolucién 1931/25, por la que se establecid la
nueva estructura funcional del Departamento Técnico. Esta medida se fundamentd en un in-
forme de diagndstico técnico y econdmico confeccionado por la Vicepresidencia, que eviden-
cio la necesidad de consolidar una estructura mas simple, eficiente y sostenible, preservando

siempre la capacidad técnica y el cumplimiento de los fines institucionales.

La nueva organizacidn se orienta a garantizar la continuidad de los servicios esen-
ciales, priorizando el contralor del ejercicio profesional, la asistencia técnica, la gestion de
proyectos estratégicos y la asesoria tematica, mediante un esquema de roles definidos, re-
duccién de cargos intermedios y una mayor flexibilidad operativa. Esta transformacién permi-
te adecuar el funcionamiento departamental al uso del nuevo sistema informatico y asegurar

la optimizacion de los recursos humanos y financieros.

1- Competencias y Procesos

En simultdneo con esta redefinicidon operativa, el Departamento Técnico gestiona,
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por delegacién del Consejo Directivo, los siguientes procesos:

Sistema de Contralor: Implementar y gestionar el Sistema de Contralor del Ejercicio

Profesional bajo los alcances de la Res. 1931/25 y la Ley 5272.

Representacion Técnica: Asumir la representacion del Colegio en ambitos instituciona-

les, académicos, sociales y publicos del Estado Provincial.

Asesoria y Dictdmenes: Asesorar al Consejo Directivo por via consultiva y emitir dic-

tamenes técnicos a requerimiento.

Convenios: Coordinar y controlar la ejecucidon de convenios de colaboracion técnica

con entidades publicas y privadas.

Asistencia Técnica: Brindar asesoramiento y evacuar consultas de colegas, particulares

y otros profesionales.

Honorarios: Dictaminar e informar sobre honorarios y cuentas de gastos por servicios

profesionales.

2- Fiscalizacién y Contralor Profesional

Se llevaron a cabo inspecciones basadas en muestras estadisticas con el fin de

diagnosticar la situacion actual y proveer informacién fundada a la Comisién de Ejercicio Pro-

fesional para la planificacidn de politicas de control.

2.1. Control de VeSEP (Verificacion de Estado Parcelario)

Deteccidon de Inconsistencias: Se identificd que las intervenciones no se registraban

como "consumidas", permitiendo su reutilizacion indebida.

19



/7dBDN\ COLEGIO DE

(af/V, 7/} AGRIMENSURA

\\{P2/ DE MENDOZA

e Accion Realizada: Se implementd un cruce semanal de datos entre el sistema de auto-

gestion del CAM y el NSIT.

e Evolucion Estadistica: La fiscalizacion paso de 75 controles en marzo a un acumulado

de 1471 intervenciones inspeccionadas al mes de enero de 2026.
2.2. Inspecciones de Documentacion

e Inspecciones Programadas: Se realizaron sorteos mensuales con un promedio de 20
casos cada uno, abarcando objetos de VeSEP, Mensura, Mensura y Fraccionamiento y

Mensura y Unificacion.

e Inspecciones No Programadas: Se atendieron casos especificos por denuncias o de
oficio. Estas ultimas se fundaron en un tablero de Power Bl proporcionado por Vice-

presidencia, centrandose especificamente en labores de VeSEP.

« Procedimientos Eticos: Se elevaron expedientes por posibles infracciones al Cédigo de
Etica ante la Comisidn de Interpretacidn y Sancién, basados en los hallazgos de las ins-

pecciones documentales.
2.3. Inspecciones de Campo

Se realizd una convocatoria para cubrir el cargo de Inspector de Campo, cuya fun-
cién se activa segln la demanda del Tribunal de Etica. Durante el periodo, se ejecutaron 3
inspecciones de campo, elevandose los informes finales correspondientes para su tratamien-

to en dicho tribunal.

3. Convenios E Intervenciones Institucionales
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3.1. Direccidn General de Bienes Registrables (Di.Ge.Bi.R.E.)

o Estudio de Titulos para Titulo Supletorio: Se suscribié un convenio para realizar 600
estudios de titulos (casos contra terceros o bienes del Estado). La tarea requirié la con-
tratacidon de un estudiante avanzado y la afectacion de 3 integrantes del Departamen-
to Técnico, bajo la coordinacién de la Ing. Agrim. Natalia Riveros. A la fecha, dicho

convenio se lleva a cabo con personal interno del Departamento.

e Produccion: La labor inicid en marzo y en septiembre se cumplio el objetivo de 600 es-
tudios, tras lo cual se firmd un nuevo convenio para dar continuidad a la tarea. Hasta

el dia de hoy se han elaborado 309 informes técnicos.
3.2. Convenio Especifico para Regularizacion de Tierras

Se gestionaron las siguientes estimaciones de honorarios y asignaciones (en los ca-

sos requeridos por la Di.Ge.Bi.R.E.) mediante sorteo de Agrimensor Social:

o Predio Penitentes: Estimaciéon de honorarios para mensura y fraccionamiento a pedi-

do de la Di.Ge.Bi.R.E..

« Villa 25 de Mayo (San Rafael): Elaboracion de un plano de mensura y fraccionamiento.

Asignado al Ing. Agrim. Jerénimo Toro.

o Dependencias Policiales: Elaboraciéon de 4 planos de mensura asignados a la Ing.
Agrim. Bianca Villegas. Tres de ellos presentan dificultades técnicas que estan siendo

gestionadas con la persona responsable en la Di.Ge.Bi.R.E.

o Servidumbre de Ducto (Aysam): 4 planos en Potrerillos asignados al Ing. Agrim. Lean-

dro Marinelli.
21
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Loteo Carmensa (Gral. Alvear): 15 planos de mensura asignados a los ingenieros Jeré-

nimo Toro y Jorge Sesto.
3.3. Convenios Municipales

Municipalidad de Guaymallén: Se celebré una adenda para mejorar la trazabilidad de
pagos. Sin embargo, en julio la Direccién de Obras Privadas municipal informé la falta
de partida presupuestaria para nuevos trabajos. El Departamento Técnico realizé un

relevamiento de planos visados sin facturar para tramitar el pago de los profesionales.

o Estado al 27/10/2025: 93 trabajos convenidos, 44 terminados/visados, 16 bajas

y 33 pendientes.

Municipalidad de Las Heras: Se detectaron demoras en expedientes asignados e in-
consistencias de datos. Se citd a los profesionales con plazos de entrega estrictos y se
firmd un dictamen conjunto con ATM para permitir el régimen de Regularizacion Do-
minial en casos conflictivos. En junio se procedio a la desafectacidon y reasignacién de
expedientes por incumplimientos. A la fecha el Departamento se halla en comunica-
cion con el area de escribania y contaduria del Municipio a fines de solucionar el tema

de pagos pendientes y préoximos pasos a seguir en el Convenio.

o Estado al 29/12/2025: 174 trabajos convenidos, 142 terminados/visados, 19 ba-

jasy 13 pendientes.
3.4. Convenio IPV

El CAM actua como intermediario en la seleccion de profesionales y monitoreo de

actividades para el diagndstico de loteos pendientes de aprobacion.
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o Loteo "Vinas de Vistalba": Seleccionado por sorteo el Agrim. Francisco Héctor Dario

Esposito (Mat. 1677).

o Otras gestiones: Se realizaron estimaciones para PH Gaymaré (8 unidades), Loteo San-
ta Elena (20 lotes), Actualizacién Buena Nueva (27 lotes) y Loteo Brandsen Il (42 lotes).
Estos proyectos se encuentran en espera de un protocolo dindmico de gestién para su

reanudacion.
3.5. Convenio Especifico de Colaboracion entre ATM y CAM

El presente convenio tuvo como objetivo la cooperacion en el desarrollo de activi-
dades en el area de controles administrativos para mejorar la prestacion de servicio, moder-
nizacién de tramite, acelerar las respuestas operativas a profesionales y ampliar el campo de
perfeccionamiento de los profesionales agrimensores; mediante la realizacion de trabajos
colaborativos entre la ATM y el CAM, enfocados especialmente en controlar informacion que

transita por procesos administrativos.

Se desarrollé en dos etapas (Dic 2024-marzo 2025 vy Julio-Agosto 2025), con pre-
sencia diaria de personal del Departamento Técnico y profesionales en la delegacién de la

Direccidon Provincial de Catastro.
3.6. Reclamo Avalto Rural
Asistencia Técnica y Vinculacidn Territorial: Revaltio Rural 2022

Durante el ejercicio 2024/2025, el CAM, a través de la intervencion de un profe-
sional especializado de su Departamento Técnico, brindé servicios de asesoramiento y asis-

tencia técnica ante los reclamos derivados del proceso de revalluo rural dispuesto por la Ad-
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ministracion Tributaria de Mendoza (ATM) en el afio 2022.

Esta accion se fundamentd en los siguientes pilares:

Marco Estratégico: La labor se cumplimento bajo el programa “Agrimensura al Servi-

cio de la Comunidad”, reafirmando el compromiso social de la institucion.

Caracter del Servicio: La asistencia fue brindada de forma gratuita, orientada a res-
guardar los derechos de los contribuyentes afectados por las nuevas valuaciones fisca-
les. Un agrimensor fue asignado mensualmente a realizar asesoramiento presencial en
la sede de la municipalidad de Lavalle. Los viaticos generados de combustibles fueron

liquidados mensualmente.

Alcance Institucional: Si bien la propuesta de colaboracion fue extendida formalmente
a diversos municipios de la provincia, la Municipalidad de Lavalle fue la entidad que
concreté el interés y la coordinacion necesaria para la efectiva implementaciéon del

servicio en su territorio.

Resultados: Se dio inicio a los expedientes de reclamos por sayges de ATM, a diciem-

bre de 2025, no habia resolucién para los casos planteados.

3.7. Otros

Colaboracion Institucional con EMETUR - Proyecto "Sendero de Gran Recorrido

de los Andes" En respuesta a la solicitud del Ente Mendoza Turismo (EMETUR), la institucidn

procedio a la elaboracidn y la estimacion de honorarios profesionales para las tareas de men-

sura y fraccionamiento de los inmuebles denominados "Campo Los Andes" y "Campo Alva-

rado-Yaucha". Dichas actuaciones son requisitos esenciales para el avance del proyecto inte-
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rinstitucional mencionado. Las estimaciones técnicas fueron remitidas formalmente a la auto-
ridad correspondiente, encontrandose actualmente en etapa de evaluacidon y respuesta por

parte del ente solicitante.
4. Innovacion Y Transformacidn Digital
4.1. Plano de Mensura Digital

Implementado el 25 de agosto de 2025, representd el cambio operativo mas rele-

vante del afio bajo la Resolucién 049/25.

o Firma Digital: Se coordiné con la Municipalidad de Lujan para que la matricula obtu-

viera este requisito indispensable.

o Capacitacion: Liderada por la Ing. Agrim. Natalia Riveros, con apoyo de los ingenieros
Gustavo Garcia y Heliana Aruani. Se realizaron jornadas presenciales en sedes Centro,

Sury Este, y se cred un repositorio online con videos y tutoriales.

e Asistencia: Se dispusieron equipos informaticos y soporte técnico via WhatsApp y pre-

sencial para facilitar la transicién.
4.2. Red de Estaciones Permanentes GNSS (Mendoza)

Proyecto a cargo de la Ing. Agrim. Laura Mateo para garantizar el acceso a datos

de la red OSU (Ohio State University).

e Se realizaron tareas de mantenimiento de scripts, reemplazo de baterias y visitas téc-

nicas.

e Laestacion RGAO (Laguna del Diamante) ya cuenta con conectividad full-time.
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En marzo de 2026 se proyecta intervenir la estacion ELA2 (Malarge).
5. GESTION ADMINISTRATIVA Y NORMATIVA

Asistencia Técnica: Comunicacion fluida con funcionarios de Catastro para resolver
expedientes en tiempo real. Se registran consultas en Trello para alimentar un futuro

Asistente Virtual.

Software de Contralor: Relacidon activa con la empresa EXPERIS. Aunque existen de-
moras por informes de pruebas, se ha logrado el compromiso de solucionar las obser-

vaciones técnicas pendientes.

Protocolo de Convenios: Creacidon de "Lineamientos del procedimiento operativo es-

tandar" para unificar la ejecucién de tareas con IPV, DGI, Digebire y Municipios.

Gestion Normativa: En marzo de 2025, el CAM entregé a ATM un documento con
aportes técnicos al proyecto del nuevo Codigo Catastral, producto de talleres semana-

les realizados con profesionales independientes y del sector publico.
6. Proyectos A Futuro
6.1. Innovacidn Tecnoldgica y Transformacion Digital

Implementacidn de Inteligencia Artificial (IA): Desarrollo y despliegue de un Asistente
Virtual especializado para el Departamento Técnico. Este proyecto busca optimizar los
tiempos de respuesta, permitiendo la resolucién de consultas frecuentes de manera

inmediata y liberando capacidad operativa para casos de alta complejidad.

Modernizacion hacia la Mensura Digital: Inicio del proceso de transicidén al formato di-
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gital. Este proyecto contempla un plan integral que incluye la capacitaciéon avanzada
del cuerpo técnico interno y la posterior transferencia de conocimientos y herramien-

tas a toda la matricula, asegurando una adopcidn agil y eficiente.

Adopcion del Cédigo Catastral: Desarrollo de un marco normativo y técnico para la im-
plementaciéon del nuevo sistema de codificacién. Se prioriza la formacion del cuerpo
técnico interno y el acompainamiento a los profesionales mediante instancias de actua-

lizacion profesional.
6.2. Fortalecimiento Institucional y Previsional

Programa de Concientizacion Previsional: Desarrollo de una estrategia de mediano y
largo plazo orientada a darle la importancia que tienen los aportes previsionales y los
honorarios sugeridos. El foco principal radica en el ajuste y actualizacion de los hono-
rarios profesionales vinculados a la caja de previsidn, garantizando una proteccion

adecuada para el futuro del matriculado.
6.3. Cooperacion con el Estado y Gestion de Datos

Actualizacidn del Registro Cartografico de Bienes del Estado Provincial: Ejecucion de un
plan de mejora en la base de datos de bienes del Estado. El objetivo es enriquecer el
Registro Cartografico existente en el CAM con capas de informacidn critica, facilitando
una busqueda geoespacial mas precisa y colaborando directamente con el matricula-

do.
6.4. Representacion Técnica Institucional

Fortalecimiento de Vinculos Institucionales: Participacion activa de la Coordinacion del
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Departamento en espacios de caracter institucional, académico y social. Esto incluye la
representacion formal del Colegio ante organismos publicos del Estado Provincial, ase-
gurando el posicionamiento técnico de la entidad en mesas de didlogo, comisiones y

eventos de relevancia para el sector.
6.5. Programa de Capacitacion y Actualizacion Continua

Desarrollo Profesional del Cuerpo Técnico: Implementacion de un plan de formacién
integral dirigido tanto al personal técnico como a la Coordinacidn. Este programa se
enfoca en la actualizacidn constante mediante la asistencia a congresos, seminarios y
cursos de especializacion dictados por Formacién Continua del CAM, con el objetivo de
optimizar los procesos de gestidn interna y garantizar la excelencia operativa en las

funciones del Departamento.

6.6. Programa Integral de Inducciéon y Formacidn Civico-Profesional (FOCAM)

Capacitacion para Nuevos Matriculados: Implementacién del curso obligatorio de for-
macién civico-profesional disefiado para acompafar a los nuevos profesionales en su
ingreso a la matricula. El programa aborda de manera integral el marco legal (Ley
5272/87), la estructura orgdnica del Colegio, el Cédigo de Etica y el régimen de aportes
previsionales. Este proyecto busca fortalecer la identidad y responsabilidad civica del
agrimensor, garantizando que el inicio del ejercicio profesional se realice bajo estrictos

estandares técnicos y éticos.

Induccion para Autoridades y Consejo Directivo: Desarrollo de mdédulos especificos de
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capacitacion para los integrantes del Consejo Directivo y érganos de gobierno. El enfo-
que principal radica en el conocimiento profundo de los procesos de toma de decision,
la administracion institucional y el ejercicio del poder de policia profesional. Este eje
asegura que la gestion directiva se desempefie con plena transparencia y eficacia, en
total acuerdo con el Reglamento Interno y las funciones publicas delegadas por el Es-

tado.
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Tercer Eje de Gestion: FORMACION CONTINUA

DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y FORMACION PROFESIONAL

(Res. C.D N° 1734/2022)

El Departamento durante el aio 2025 se encontrd a cargo de la Ing. Agrim.

Natacha LLINAS SAAVEDRA.

TALLERES y CAPACITACIONES

MENSURAS URBANAS GEORREFERENCIADAS: SU RELEVANCIA CATASTRAL

El 11 de marzo en el Salén de Eventos del CAM el agrimensor y consultor Diego Er-
ba acompafiado de su equipo de trabajo, integrado por los agrimensores Ramiro Alber-
di y Renzo Polo, disertaron sobre «Mensuras Urbanas Georreferenciadas: su relevancia en la
gestion catastral». Ademas de exponer sobre experiencias, datos y posibles proyecciones, se
abrid una instancia de intercambio de visiones con el objetivo de enriquecer el encuentro y

hacerlo mads participativo.

Curso de CivilCAD 2D y Global Mapper en Delegacion Este y Sede Central

Este curso fue dictado por el Ing. Agrim. Daniel Chavez, con modalidad presencial,
una carga horaria de 12 horas en total y se dicté tanto en Sede Central como en

la Delegacion Este. Los temas que fueron objeto de aprendizaje ser compone de: 1- Intro-

30



/7dBDN\ COLEGIO DE

(af/V, 7/} AGRIMENSURA

\\{P2/ DE MENDOZA

duccién a CivilCAD 2D: Conoceras las funcionalidades basicas y avanzadas de CivilCAD. 2- Uso
de Global Mapper: Aprenderas a manejar Global Mapper para la gestion y analisis de datos
geoespaciales. 3- Proceso de Loteo: Te guiaremos paso a paso en el proceso de armado de un
loteo, desde la planificacion inicial hasta la presentacidn final. 4-Integracién de ambas herra-
mientas: Cémo combinar CivilCAD y Global Mapper para optimizar tu trabajo y obtener resul-

tados mas precisos.

Talleres sobre Servidumbre y PH Especial

El Departamento de Formacidon Continda en articulacién con la Facultad de Dere-
cho de la Universidad Nacional de Cuyo, realizaron dos encuentros virtuales de formacién y
reflexion sobre tematicas juridicas claves vinculadas al ejercicio profesional de la agrimensu-
ra. Los talleres se desarrollaron a través de la plataforma Zoom, en dos mddulos, el primero
sobre “Servidumbre” disertando el Dr. Gustavo Colotto, Juez de Camara Civil y Comercial de
la Provincia de Mendoza y otro médulo de “Propiedad Horizontal Especial (PH Especial)”
brindado por la Dra. Maria Laura Negroni, abogada especializada. Ademas, se contd con la
participacion de agentes estatales, fomentando un espacio de intercambio de ideas y consi-

deraciones al cierre de cada jornada.

Taller «Yo Profesional

La Delegacion Este saliendo de las capacitaciones netamente técnicas y legales de
temas relacionados con la agrimensura, el taller «<Yo PROFESIONAL, Herramientas que Impac-
tan» ofrecié una metodologia innovadora para impulsar el desarrollo profesional. El taller fue

dictado por Juan Francisco Retali, especialista en experiencia del cliente, orador TEDx, autor
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de “Tiendas que enamoran”, conferencista internacional en 11 paises de Latinoamérica. En el

primer encuentro, el capacitador realizé un diagndstico, que resulté del debate de todos los
participantes, donde se comentaron las distintas problematicas que se viven en nuestra pro-
fesion, desde nuestros estudios de Agrimensura, posicidon y presencia del ingeniero agrimen-

sor en la sociedad, honorarios (visto desde otra perspectiva), entre otras.

Curso de Actualizacion sobre Posicionamiento en Tiempo Real

Un taller tedrico-préctico centrado en el protocolo NTRIP (Networked Transport of

RTCM via Internet Protocol), a cargo de la Ingeniera Agrimensora Maria Fernanda Camisay.

La capacitacién se desarrollé en dos encuentros complementarios, combinan-
do modalidad virtual y presencial, con el objetivo de fortalecer el conocimiento técnico y

operativo sobre técnicas de posicionamiento de alta precision.

Curso de Complementacion “GIS para Ingenieria” — Modalidad Virtual

El Colegio de Agrimensura de Mendoza dicté el curso de complementacion “GIS
para Ingenieria”, una propuesta de formacion técnica en modalidad virtual. El curso estuvo a

cargo de la Agrimensora Maria Macarena Rodriguez y se desarrollé en un total de 12 clases.

Capacitaciones sobre tramitacion y firma de planos de Mensura Digital

El Colegio de Agrimensura de Mendoza en articulacién con la Administracion Tri-
butaria Mendoza (ATM), llevd a cabo talleres informativos en las distintas regiones de la pro-
vincia —Centro, Este, Sur y Valle de Uco— con el objetivo de capacitar a los matriculados y

matriculadas habilitados sobre el nuevo procedimiento para la tramitacién y firma digital de
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planos de mensura.

Ciclo de talleres sobre Derecho de Riego

El Colegio de Agrimensura de Mendoza a través de su Departamento de Formacién
Continua, dicté un Ciclo de Talleres de Derecho de Riego, organizado en colaboracion con

el Departamento General de Irrigacion y la Universidad Juan Agustin Maza.
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CUARTO EJE DE GESTION

ACCIONES PARA JERARQUIZAR EL EJERCICIO DE LA

PROFESION

Durante el aino 2025 se establecié como prioridad sostener y profundizar ac-
ciones interinstitucionales que apunten exclusivamente al ejercicio profesional dia-
rio. Esto incluyéd mejoramientos en los tramites, medios y tiempos de gestion que el
profesional realiza en entidades o instituciones afines a la profesion, como pueden
ser los entes prestatarios de servicios, areas o direcciones catastrales, registros, y
otros. La decisién y direccién escogida se basa en “parte del trabajo realizado durante
este 2022, que fue darle solidez a la relaciéon del CAM con los entes prestatarios de
servicios, con catastros, con otros colegios, con la Legislatura, con ministerios, para
justamente poder agilizar estos objetivos que apuntan a darle mas calidad a nuestro

diario ejercicio profesional.

Operativo Digitalizacion de Firmas

El Colegio de Agrimensura de Mendoza en el marco de los avances en el proceso
informatico que luego pondria en funcionamiento la mensura digital y en bisqueda de sumar
comodidad y agilidad en la concrecién de tramites y expedientes; llevd a cabo un operativo

para que todos los profesionales gestionaran su firma digital.
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Junto a la Municipalidad de Lujan de Cuyo —la cual funciona como sede nacional
para la digitalizacion de firmas- se establecieron los tiempos y procedimientos para que agri-
mensores y agrimensoras pudieran digitalizar sus firmas. Cabe destacar aqui que este munici-
pio brindd un servicio con turnos exclusivos durante el mes de mayo para el registro de fir-
mas, a agrimensores y agrimensoras. ldénticos operativos se realizaron en los departamentos

de la zona Este y Sur de la Provincia para los profesionales de dichas Delegaciones.

PROYECTO IDECAM: Infraestructura de Datos Espaciales del Colegio de

Agrimensura de la Provincia de Mendoza.

La actividad cotidiana de los profesionales de la Agrimensura se vincula inexora-
blemente con la informacidn territorial. Sin embargo, es habitual que la informacién determi-
nante para esas actividades esté desactualizada, en formatos inaccesibles o incomprensibles,
con errores u omisiones, e incluso diseminada por distintas reparticiones o entidades, lo que
dificulta la tarea de evaluar el territorio con todos los elementos técnicos, juridicos, sociales y

econdmicos hecesarios.

Desde la perspectiva profesional liberal y la gestidon del territorio, contar con la
mayor cantidad de informacion disponible en un sélo lugar, permite integrar los datos nece-
sarios para diagndsticos, ejercicio de analisis territorial, entre otras actividades que constitu-

yen ventajas comparativas para el ejercicio de la profesion.

A titulo de ejemplo, contar con planes de ordenamiento territorial municipales co-

rrectamente especializados y disponibilidades en un mapa web, permite obtener los parame-
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tros estipulados por la normativa de uso y desarrollo del suelo sin mediar consultas persona-

les ni telefdnicas con el personal de gestion.

Entre los principales problemas técnicos referidos al territorio que enfrentan los
gobiernos locales y los profesionales de la Agrimensura, se destacan la existencia de catastros
con cobertura incompleta y desactualizada que no incluyen diferentes tipos de informacion
relevante para la actividad profesional y municipal, o la presentan de forma aislada de otros
fendmenos. Ejemplo de ello son los asentamientos informales, o la zonificacidn, que configu-

ran el territorio municipal determinando las zonas de expansiéon o desarrollo urbano futuro.

El correcto funcionamiento y aprovechamiento de las IDEs se basan en el caracter
colaborativo tanto de las instituciones intervinientes como de los usuarios. Ese aspecto no
solo involucra el acceso irrestricto a la informacién geografica sino también el aporte volunta-

rio de datos como politica de sostenimiento y actualizacidn del servicio.

Al comenzar con el proyecto de la IDECAM en marzo del 2024 los resultados que se

obtuvieron a la fecha son:

e IDECAM en pleno funcionamiento, disponible para los agrimensores matriculados y pa-

ra los agentes municipales.

e Plataforma que integra los datos catastrales, ambientales, tributarios y de planeamien-

to, disponibles para consulta de los matriculados.

e Un visor de mapas desde el cual se puede consultar en pocos pasos la informacion in-
tegrada a nivel parcelario, de manera tal que el profesional pueda comprobar el po-

tencial urbanistico de cualquier inmueble y/o sus restricciones y afectaciones.
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Objetivos por Cumplir

Capacitaciones periddicas e intensivas en el manejo de herramientas SIG, IDE y softwa-

res complementarios para el correcto aprovechamiento de la herramienta.

Diagnostico y del parcelario oficial y herramientas para la deteccidn y resolucion de in-

consistencias.

Visitas periddicas o encuentros virtuales con agentes municipales para evaluar vy
acompafar el disefio de planes de mejoramiento o implementacion de catastros multi-

finalitarios en municipios seleccionados.

Establecer una conexién segura, confiable y actualizada con los WFS y WMS de Catas-

tro de la Provincia de Mendoza.

Establecer una conexién segura, confiable y actualizada de los servicios WFS y WMS de
distintas reparticiones publicas como, Departamento General de Irrigacidn, Instituto

Provincial de la Vivienda (IPV), Direccidon de Mineria, entro otros.

Clonar el entorno actual y levantar un servidor de preproduccién independiente.

Crear un entorno paralelo (preprod) con igual configuracién, pero aislado del entorno
productivo. Este entorno serd utilizado exclusivamente para: ® Pruebas de carga de da-
tos. e Configuracion de servicios WMS/WEFS. e Disefio de visores y catalogos. e Desarro-

llo del Kit IDECAM para QGIS.

Estado Actual:
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Conforme al cronograma de trabajo que se planted en el comienzo del proyecto,
siendo el mismo el mes de Marzo del afio 2024 hasta el dia de la fecha 23 de Febrero del
2026, la IDE CAM cuenta con 64 capas de informacion geografica que actualmente se en-
cuentran almacenadas en el servidor, esas capas son diversas y contemplan de manera ge-
neral informacion de toda la provincia, a su vez el equipo de la IDECAM tiene alojada en dis-
cos externos 20 capas que se van subiendo al servidor de manera progresivamente a medi-

da que se realizan las ediciones y limpiezas correspondientes.

Ademas dentro de la pagina web de la IDECAM, en el apartado de Geoservicios,
contamos con un total de 16 enlaces a distintas Infraestructuras de datos Espaciales, tanto
departamentales, provinciales y nacionales y en el apartado de ¢Sabes cdmo utilizar esta
herramientas? contamos con 5 videos explicativos / tutoriales, de facil interpretacion para
que todas los colegas Agrimensores y/o de otras profesiones afines puedan descargar las ca-

pas y trabajarlas de manera local o conectarse a los geoservicios ya mencionados.

Trabajo por Realizar y Proyecciones futuras:

Actualmente contamos con 20 capas de informacion que hasta el momento no han
sido alojadas en el servidor de la IDECAM y otras que estan en proceso de elaboracién, como
por ejemplo capa de Intervenciones, dirigido para las autoridades del Colegio de Agrimensu-

ra, para su uso de manera privada por el tipo de dato que contiene.

El objetivo es terminar de subir estas capas restantes en la IDECAM vy realizar tra-

bajos de mantenimiento y actualizacion mensuales de las mismas.
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Por otro lado, se logrd establecer conexiones dindmicas y estables a distintos ser-
vicios WFS y WMS, tales como: 1. Servicio WMS de SEGEMAR. 2. Servicio WMS del IGN. 3.

Servicio WMS de la CONAE. 4. Servicio WMS de la Municipalidad de Lujan de Cuyo.

Por otro lado, en las mejoras planteadas se incluye la posibilidad de incorporar a la
infraestructura de la IDECAM, distintas imagenes satelitales actualizadas como las de Google

maps, google earth, entre otras.

Infraestructura tecnoldgica y fortalecimiento del servidor IDECAM.

La proyeccidn del crecimiento sostenido de la IDECAM, tanto en volumen de capas
alojadas como en cantidad de usuarios y servicios consumidos (WMS/WFS, tableros Bl, mapas
personalizados), exigira consolidar una infraestructura tecnoldgica robusta y escalable en en-

tornos de desarrollo y produccion.

Actualmente, la IDECAM funciona sobre un servidor institucional que ha permitido
alcanzar los objetivos iniciales del proyecto. Sin embargo, el aumento de la complejidad de
los servicios geoespaciales, la incorporacidon de nuevas capas municipales, y la futura imple-
mentacion de procesos analiticos mds avanzados (consultas espaciales SQL, analisis de super-
posicidon masiva, generacion de estadisticas territoriales automatizadas), requieren una plani-

ficacion estratégica de infraestructura.

En este marco se propone:

Separacion de Entornos (Preproduccion / Produccion)

Crear un entorno de preproduccién (DEV) independiente del entorno productivo

(PROD), con el objetivo de: e Realizar pruebas de carga de datos masivos. ® Configurar y tes-
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tear nuevos servicios WMS/WFS. e Disefiar y ajustar visores sin afectar a los usuarios. e Pro-
bar estructuras de base de datos y consultas espaciales complejas. ® Evaluar integraciones

con nuevos organismos provinciales o municipales.

Esta separacidon permitiria reducir riesgos operativos, evitar interrupciones del ser-
vicio y profesionalizar la gestidon tecnoldgica de la IDECAM, alinedndola con estandares de

buenas practicas en infraestructura digital.
Fortalecimiento del servidor productivo mediante un servidor local

Se proyecta la incorporacion de un servidor local institucional disefiado especifi-
camente para alojar y gestionar una base de datos geoespacial propia: e Alta capacidad de
almacenamiento SSD. e Memoria RAM que soporte consultas espaciales simultaneas. e Infra-
estructura del motor de base de datos PostGIS. e Implementacién de politicas de backup au-

tomatizadas. ¢ Monitoreo de rendimiento y seguridad.

Esto tiene como finalidad que la IDECAM evolucione de una plataforma de con-

sulta a una plataforma de andlisis territorial avanzado.
Uso de PostGIS y andlisis SQL espacial.

Con una infraestructura consolidada se vuelve tangible la posibilidad de: e Ejecutar
analisis espaciales directamente desde la base de datos. e Detectar inconsistencias parcela-
rias de forma automatica. ¢ Automatizar cruces entre capas (riego, zonificacion, mineria, am-

biente, etc.) ® Producir informacidn que sirva tanto al Colegio como a los municipios.

El fortalecimiento del servidor se proyecta Unicamente como una mejora técnica,

sino como una decisidn institucional que consolidaria la autonomia tecnoldgica del Colegio de
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Agrimensura, reduciendo la dependencia de servicios externos, mejorando la calidad del ser-
vicio profesional y permitiendo escalar hacia un verdadero modelo de Catastro Multifinalita-

rio.
Analitica de datos con tecnologia BI.

En junio del 2025 a la fecha, se comenzd a explotar y explorar las distintas bases
de datos con las que cuenta actualmente el Colegio de Agrimensura para la elaboracién de

distintos tableros de gestidon/control utilizando el sistema PowerBi.

Hoy se cuenta con 4 tableros de control, los cuales son: 1- Andlisis de interven-
ciones. 2- Estado actual de la Matricula. 3- Andlisis etario y trabajos realizados por la matricu-
la. 4- Parcelas Secanas (coincidente con el proyecto de relevamiento de parcelas secanas de

la Provincia de Mendoza de la IDECAM).

Las proyecciones a futuro son seguir en este proceso de exploracidén de analisis de
datos que alcancen todas las areas del Colegio de Agrimensura, llevando de esta manera una
visualizacién del estado actual en el proceso diaria laboral y que de esa manera se puede pla-

nificar objetivos concretos basados en evidencias.

Reunidn con nuestros colegas de Catastro-ATM

En el marco del escenario que atraviesa la administracién publica provincial
gue repercute en salarios y condiciones labores y genera dificultades para mantener a
profesionales y agentes administrativos con los debidos incentivos para un efectivo

cumplimiento de sus numerosas tareas, las autoridades del CAM y del Departamento
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Técnico convocaron a agrimensores/as que trabajan en Catastro-ATM con el objetivo
de interiorizarse mas sobre esta situacidn y brindar apoyo para que estos colegas reci-
ban mayores incentivos para sus trabajos. Asi, y en el marco del convenio entre el Co-
legio y Catastro-ATM, se incluyd a los colegas que alli trabajan a nuevos programas la-
borales como, por ejemplo, los estudios de titulos que se realizaron junto a la Direc-
cion de Bienes Registrables del Estado (DiGeBiRe), y en el proyecto con el Departamen-

to General de Irrigacion.

Proyecto de Extension Co-Financiado Sistematizacion del Parcela-

rio Secano.

Durante el afo 2025 se realizaron distintas reuniones con los profesores agrimen-
sores de la carrera de la Universidad Juan A. Maza, de las que surgid la idea de llevar a cabo
un Proyecto de extensidn cofinanciados para trabajar en la sistematizacion del Parcelamiento

de Secano.

Se avanzard en un aprueba piloto del mencionado proyecto que se ejecutara du-

rante un plazo de tres meses, finalizado el cual se analizaran los resultados logrados.

COMISION DE PROFESIONALES JUBILADOS

Por Resolucidn de Consejo Directivo N° 1896/2026 se cred en el ambito del Colegio
con caracter permanente la “COMISION DE PROFESIONALES JUBILADOS DE LA AGRIMENSU-
RA”, con el objetivo de constituir un espacio de participacion, debate, acompafiamiento y

consulta para los profesionales matriculados en el Colegio de Agrimensura.
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La Comision estara integrada por profesionales mayores de 65 ainos que hayan
ejercido o se encuentren en el ejercicio de la agrimensura, en caracter voluntario y ad hono-
rem. Dicha Comisién tiene como objetivos prioritarios en su creacion la de promover el dialo-
go y el intercambio de experiencias entre sus integrantes. realizar aportes técnicos, éticos y
profesionales a las discusiones institucionales, canalizar consultas, problematicas e inquietu-
des de los profesionales jubilados o préoximos a la jubilacién e impulsar actividades vinculadas

a la historia, la memoria profesional y el legado institucional.

COMISION TECNICA DE CATASTROS, MINERIAS E HIDROCARBUROS

En el marco de la implementacidon del Nuevo Cédigo de Procedimiento Minero,
gue moderniza la actividad para su desarrollo con estandares de transparencia, profesionali-
zacion y seguridad, la Direccién de Mineria del Ministerio de Energia y Ambiente en un traba-
jo conjunto desarrollado con el Colegio de Agrimensura, trabaja en una planificacion para
avanzar en un plan provincial de mensuras mineras, y en dicho contexto se oficializé la crea-

cion del Registro de Peritos Oficiales en Agrimensura.

Que en funcion de ello y de la necesidad de contar con el asesoramiento especiali-
zado en la temdtica, y especialmente con el trabajo de profesionales que conozcan de las de-
ficiencias que se presentan en estos dmbitos a fin de elaborar propuestas que permitan agili-
zar y mejorar el Catastro minero de nuestra Provincia, por Resolucidon de Consejo Directivo N°

1897/2026 se cred en el dmbito del Colegio con caracter permanente la “COMISION TECNICA

DE CATASTROS, MINERIAS E HIDROCARBUROS “.
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PLANO DE MENSURA DIGITAL

Luego de un importante trabajo conjunto del Colegio con la Direcciéon Gene-
ral de Catastro en fecha 25 de agosto de 2025 se puso en funcionamiento el nuevo
procedimiento para carga y firma digital del Plano de Mensura Digital, un nuevo for-
mato y procedimiento que otorgara agilidad y comodidad en las labores de la Agri-

mensura.

COMISION DE VIGILANCIA PROFESIONAL: Ejercicio ilegal de la

agrimensura

Tras aprobarse la creacion de la Comision de Vigilancia en la ultima Asamblea Ex-
traordinaria, comenzaron las reuniones ante alerta de nuevos posibles casos de ejercicio ile-

gal de la profesion y el CAM comenzd a desarrollar un plan de investigacion y prevencion.

Durante el aio se trabajé en la elaboracion y aprobacion de la Reglamentacién del
ejercicio y funcionamiento de la Comisién de Vigilancia del Colegio de Agrimensura de Men-
doza, la que esta prevista en el Art. 55 inc. ¢ y 56 del Reglamento Interno del Colegio de

Agrimensura de Mendoza (Rl t.o Res. CD N°1876/2025).

Ademas, y ante la presentacién de varias denuncias se iniciaron las investigaciones

llegando incluso a incoarse denuncia en el fuero penal.

CATASTRO MULTIFINALITARIO

Tras la firma de un Acta Acuerdo entre el CAM, ATM e Irrigacidn, ratificada por el

Gobernador de la Provincia de Mendoza, comenzaron los trabajos que capitalizaran un antes
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y un después en el esquema del catastro provincial Las gestiones, reuniones, capacitaciones,
jornadas de exposicidon y convenios firmados hasta el momento comenzaron a dar el fruto
mas esperado: el inicio de trabajos concretos que llevaran a un catastro multifinalitario. En
fecha 13 de junio de 2025, se formalizé y oficializé la relacidén entre el Colegio de Agrimensura
de Mendoza, la Administracion Tributaria de Mendoza y el Departamento General de Irriga-

cidn para que, articuladamente, comiencen a proveerse los recursos necesarios para los

equipos de trabajo que encabezara el agrimensor Diego Erba.

El catastro multifinalitario es la evolucién del catastro tradicional porque amplia el
enfoque original con la incorporacidon de informacidn territorial diversa, integrando nuevas
tecnologias y plataformas de gestién y sumando nuevos actores, publicos o de otra naturale-
za. Lo que ha transformado el catastro en un universo amplio de informacion territorial que
contribuye con la toma de decisiones estratégicas dentro de la organizacién. Especificamente,
en instituciones publicas y privadas, esta herramienta sirve de base para el ordenamiento

territorial y urbanistico, y la planeacién social, econédmica y fiscal de la entidad.
Beneficios:

e Integridad y validacién de la informacion.

o Estandarizacién de los datos de las instalaciones.

e Automatizacién de los reportes.

e« Mejora la toma de decisiones con criterios objetivos basados en el dato y en indicado-

res de rendimiento.

e Mejora la productividad y eficiencia para una mayor sostenibilidad de las instalaciones.
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e Disminuye el riesgo operativo.

GUIA DE TRAMITES

Con el objetivo dar mayor acceso de informacidn a todos los profesionales de la
agrimensura para que puedan agilizar sus tareas de manera remota y asi evitar comunicacio-

nes o viajes innecesarios, se inauguré ya desde el afio 2023 la GUIA DE TRAMITES.

En este espacio podras encontrar toda la informacidon detallada de lo que cada

municipio y entidad requiere para determinados tramites.

El Departamento Técnico del Colegio de Agrimensura de Mendoza durante el 2025

actualizé y renovo una herramienta de gran ayuda para el agil ejercicio profesional.

Ahora la Guia de Tramites ofrece informacién mas ordenada, completa y actuali-
zada. Podras acceder a este nuevo espacio mediante el sistema de Autogestion, o bien desde
la pagina de inicio de nuestra web oficial. Ademas, esta Guia también ofrece accesos directos
a otras herramientas importantes como, por ejemplo, la IDE-CAM. Incluye informacion deta-
llada sobre tramites, valores, documentacién (digital o para ser impresa y presentada de ma-

nera presencial) y formas de realizar cada gestion.

Ademas, se incluyeron modelos de notas tipo para la tramitaciéon en los municipios
sobre solicitudes para fraccionamiento, inicio de empadronamiento, aptitud urbanistica y

nuevo loteo.

Otro Aporte para la Matricula: ¢SABIAS QUE...?

El Colegio de Agrimensura inaugurd ya desde el aino 2023 para sus profesionales
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una seccion que se llamara éSabias qué...? Alli se presenta una lista de preguntas frecuentes y
de material técnico para acompafar al profesional en su ejercicio diario de la profesion que

se iran renovando periédicamente para atender las consultas diarias que tienen los colegas.

Asimismo, el CAM agregard una seccion que se llamara Doctrina, la cual dara res-
puestas mas elaboradas preferentemente de naturaleza técnico juridicas con conceptualiza-

cion doctrinaria. Durante el 2025 se continué actualizando y mejorando esta herramienta de

gran utilidad para el ejercicio de la profesion.

CONVENIO CAM y RolSol Viajes y Turismo

Se firmé un convenio con RolSol Viajes y Turismo, una reconocida empresa del ru-
bro con amplia trayectoria en la organizacién de viajes nacionales e internacionales. A través
de este acuerdo, matriculados del CAM podrdn acceder a un 5% de descuento en todos los

paquetes turisticos ofrecidos por RolSol, tanto en viajes nacionales como internacionales.

ATENCION MEDICA POR VIDEOLLAMADA GRATUITA

El Colegio de Agrimensura de Mendoza ofrece a sus matriculados un servicio de
atencién médica con modalidad gratuita y por videollamada, con los gastos de alta y atencion

en video consultas costeado enteramente por el Colegio.

Con este objetivo, firmdé un convenio con la Compaiia de Seguros Mafiana
SA, mediante el cual se garantiza a los profesionales matriculados y a sus grupos familiares el
acceso a un servicio de atencion médica ambulatoria a través de video consultas, mediante

la plataforma digital Mi Consulta.
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ACCIONES ADMINISTRATIVAS

F.O0.C.A.M

FORMACION OBLIGATORIA EN EL COLEGIO DE AGRIMENSURA DE MENDOZA

El Colegio ha elaborado un manual denominado “F.0.C.A.M” (Formacion Obligatoria
en el Colegio de Agrimensura de Mendoza), consistente en un curso de formacién civico-
profesional obligatorio, que busca brindarles a los futuros matriculados una comprension in-
tegral de la normativa vigente, la estructura del Colegio y los valores que guian nuestra labor.
Conocer dichas herramientas fortalecerd la participacion activa y responsable como parte de

una comunidad profesional organizada y comprometida con la agrimensura.

En la practica profesional se advierte la conveniencia de que quienes se incorporan a la
matricula cuenten, desde el inicio, con una formacién especifica en los aspectos normativos,
deontoldégicos que rigen la actividad, evitando de ese modo errores, incumplimientos o des-

conocimiento de las obligaciones que emergen del ejercicio profesional responsable.

Dicho curso constituye una herramienta formativa esencial, por lo que se estimé perti-
nente exigir, como requisito complementario para la matriculacién, la acreditacion de haber
cursado y aprobado el contenido del mismo, bajo la supervisidon de una autoridad designada

por el Colegio.

En funcidn de ello por Resolucién de Consejo Directivo N° 1930/2025 se resolvié modi-

ficar la Resolucion N° 924/2008 que regula y establece los requisitos para la Inscripcién de

48



/7dBDN\ COLEGIO DE

(af/V, 7/} AGRIMENSURA

\\{P2/ DE MENDOZA

Profesionales en el Registro del CAM, incorporando como requisito adicional partir del 01 de

enero de 2026, el cursado y acreditacion del curso de formacidn civico-profesional obligatorio

“F.0.C.A.M” (Formacién Obligatoria en el Colegio de Agrimensura de Mendoza).

SISTEMA DE MATRICULACION Y REGISTRO DE PROFESIONALES

Durante el afio 2025 le dimos la bienvenida a catorce (14) nuevos profesionales

que pasaron a formar parte del Registro del Colegio, los/as ingenieros/as agrimensores/as:

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

Mat.

N° 1.749

N° 1.750

N°1.751

N°1.752

N°1.753

N° 1.754

N° 1.755

N° 1.756

N° 1.757

N° 1.758

N°1.759

N° 1.760

N°1.761

AVEIRO Agustin Jesus
MAGALLANES MUNOZ, Gabriel Ignacio
SPATARO, Janet Daiana Azucena
RODRIGUEZ, Facundo Hernan
SANCHEZ, Mauro Damian
CASCIANI, Agustin Héctor

GARCIA, Pablo Daniel

ALONSO RIVERO, Ezequiel Nicolas
PICCOLELLA, Gabriel Mauricio
ULLOA MORENO, Agustina

MORA, Juan Francisco

TARULA AMAYA, Laureano Agustin

CARRISI, Luciano
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Mat. N° 1.762 ALONSO, Pablo

RESOLUCIONES, REUNIONES Y ACTAS DE CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directivo se reunié en un nimero de veintidds (22) sesiones ordinarias a

lo largo del 2025 las que han sido pasadas en actas que van desde la 912 a la 933.

A lo largo del afio 2025, el Consejo Directivo del CAM ha dictado un total de sesen-

tay siete (67) resoluciones, que van desde la Resolucién nimero 1871 al numero 1936.

Entre ellas, catorce (14) tuvieron por objeto proceder a la Matriculacion de Inge-

nieros Agrimensores en el Registro de Profesionales del Colegio de Agrimensura.

Entre otras resoluciones se pueden destacar:

La Resolucion N2 1884/2025, por la cual se Exime del pago del derecho Anual de

Ejercicio Profesional (DAEP) a aquellos profesionales que cumplen con los requisitos dispues-

tos por Res. CD N2 1438/2017.

La Resolucién N2 1931/2025, por la cual se aprobaron los presupuestos minimos

principales sobre las competencias, estructura funcional y operativa, recursos y actividades

del Departamento Técnico del Colegio de Agrimensura de Mendoza.

Por Resolucién N2 1935, se fijaron los importes, correspondientes al DERECHO DE

INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE PROFESIONALES DE LA AGRIMENSURA y al DERECHO ANUAL
DE EJERCICIO PROFESIONAL (DAEP) para el ano 2026 distinguiendo segun se trate o no de
profesionales que acrediten tener domicilio real y residencia en la Provincia por un lapso mi-

nimo de doce (12) meses anteriores a la fecha de su pedido de inscripcion. Ademas, se esta-
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blecieron reducciones en el importe del DAEP a los profesionales néveles, es decir aquellos
inscriptos en el Registro de Profesionales de la Agrimensura que lleva este Colegio durante los
anos 2023, 2024 y 2025 y se eximio del pago a los profesionales que soliciten su inscripcion

en el Registro de Profesionales de la Agrimensura que lleva este Colegio a partir del ano 2026.

Elecciones para representantes en la Caja Previsional Técnica

En el aflo 2025 por Resolucidon de Consejo Directivo N2 1895 de fecha 22 de abril
de 2025, se convocé a elecciones para designar ocho (8) representantes titulares y ocho (8)
suplentes para integrar la Asamblea de Representantes, un (1) miembro titular y un (1) su-
plente para integrar el Directorio, y un (1) miembro titular y un (1) suplente para integrar la
Comisidn de Fiscalizacion de la Caja de Prevision de Profesionales de la Agrimensura, Arqui-
tectura, Ingenieria, Geologia y Técnicos de la Construccién e Industria de la Provincia de
Mendoza, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 11, 20 y 27 de la Ley 7361 (t.s.
Ley 9078), para el dia lunes 9 de junio de 2025, por el voto directo, individual y secreto de los
profesionales matriculados a este Colegio, habilitados para el ejercicio de la profesion, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 42 de la Ley 5272, afiliados a la citada Caja Previ-

sional, que no hayan optado por su jubilacién y figuren en el padrén definitivo.

La Junta Electoral del Colegio tomd a su cargo todas las instancias del acto eleccio-
nario convocado para designar a quienes representaran al Colegio en la Caja, garantizando la
participacion activa de la matricula en la administracion del sistema previsional, actuando en
todas las instancias y arbitrando todas las medidas para el mejor desenvolvimiento del acto

eleccionario.
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Por Resolucion N° 6/25 dictada por la Junta Electoral se proclamaron las autorida-

des que resultaron electas:

REPRESENTANTES ASAMBLEISTAS

Asambleistas Titulares

-Titular N21: Ing. Agrim SESTO, Jorge Martin, Mat. 1601.

-Titular N2 2: Ing. Agrim. VORZOVIZKY, Marcos David, Mat.1522.

-Titular N23: Ing. Agrim. DARVICH, David, Mat. 1550.

-Titular N24: Ing. Agrim. JALIFF, Mauro Miguel, Mat. 1586.

-Titular N2 5: Ing. Agrim. ANDIA, Tirso Gerardo (Mat. N2 1592)

-Titular N2 6: Ing. Agrim. LAUSI ORTEGA, Pablo Mariano (Mat. N2 1595)

-Titular N2 7: Ing. Agrim. RIVEROS, Natalia Cecilia (Mat. N2 1588)

-Titular N2 8: Ing. Agrim. FAYAD, Roberto José (Mat. N2 1219)

Asambleistas Suplentes:

-Suplente N21: Ing. Agrim. PENARANDA Carlos E., Mat. 1580.
-Suplente N2 2: Ing. Agrim. LUCERO, Julian Marcelo, Mat. 1603.
-Suplente N2 3: Ing. Agrim. ASTORGA, Daniel Osvaldo, Mat. 1447.
-Suplente N2 4: Ing. Agrim. PAGANO, Matias Nicolas, Mat. N2 1618.
-Suplente N2 5: Ing. Agrim. PELEGRINA, Oscar Antonio, Mat. 1296.

-Suplente N2 6: Ing. Agrim. CARO, Rubén Andrés, Mat. 1606.
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-Suplente N2 7: Ing. Agrim. BARBERO, Mariano Mauro, Mat. 1616.
-Suplente N2 8: Ing. Agrim. SOTO, Carlos Alejandro, Mat. 1308.

MIEMBROS DEL DIRECTORIO:

-Director Titular: Ing. Agrim. GINART, Juan José, Mat. 1391.

-Director Suplente: Ing. Agrim. NOTTI Guillermo, Mat. 1530.

MIEMBROS DE LA COMISION DE FISCALIZACION:

-Fiscal Titular: Ing. Agrim. BAUDRACCO, Walter Javier, Mat 1548.

-Fiscal suplente: Ing. Agrim. FILOMIA LAUDECINA, Eduardo E., Mat 1602

ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA PROVINCIAL

El Colegio de Agrimensura de la Provincia de Mendoza (Ley 5272) de conformidad
con lo normado por los arts. 26 inc. f), 32 y 35 de la Ley 5272 y 49, 21, 22, 79 inc. |) y concor-
dantes del Reglamento Interno (t.o. Res. CD N2 1507/18) convocé a ASAMBLEA ANUAL ORDI-
NARIA PROVINCIAL que se celebré en fecha en fecha 26 de febrero de 2025 y que resolvié
aprobar la MEMORIA ANUAL y BALANCE del Ejercicio Econdmico cerrado al 31 de diciembre
del 2024, el PRESUPUESTO ANUAL DE GASTOS Y CALCULO DE RECURSOS para el Ejercicio
Econdmico 2025, determinar el valor de la tasa por el SELLADO DE INTERVENCION de este
Colegio, previsto en el articulo 35 de la Ley 5272 y ratificar la Resolucidon de Consejo Directivo
N2 1869/2024 que fija los valores de los Derechos de Inscripcion en la Matricula y Derecho

Anual de Ejercicio Profesional (DAEP) para el aifio 2025.
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Ademas, se designaron los integrantes de la COMISION REVISORA DE CUENTAS,
gue quedd integrada por los siguientes miembros: Titulares: 1- Agrimensora CANUTO, Zulma
Nidia, Mat. CAM N° 1584, 2- Agrimensora MALDONADO, Maria Patricia, Mat. CAM N°1432, 3-
Ing. Agrimensor ORTEGO, Mariano Damian, Mat. CAM N° 1619. Suplentes: 1- Agrimensor BO-
LLATI, Raul Horacio, Mat. CAM N° 1208, 2- Agrimensor CICCHITTI, Diego Blas, Mat. CAM N°

1105, 3- Ing. Agrimensor LEIVA, Jonathan Emanuel, Mat. CAM N° 1685.

Y por ultimo fueron también designados los miembros de la JUNTA ELECTORAL
para el periodo 2025/2026, que quedd integrada por los siguientes miembros Titulares: 1-
Agrimensor OYARZABAL, Luis Fabian, Mat. CAM N° 1585, 2- Ing. Agrimensor SERESOLI, Her-
nan David, Mat. CAM N° 1636, 3- Agrimensor GAVOSTO, Luis Ricardo, Mat. CAM N° 1503. Su-
plentes: 1- Ing. Agrimensor CARO, Rubén Andrés, Mat. CAM N° 1606. 2- Ing. Agrimensor ZA-
LAZAR, Néstor Anibal, Mat. CAM N° 1288. 3- Agrimensor JAMESON, Alejandro Alberto, Mat.

CAM N° 1087.
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ETICA PROFESIONAL

En el marco de las atribuciones y deberes que competen a nuestra Institucion y en
concreto de aquéllos enunciados en los incisos a), b) y f) del articulo 24 de la Ley 5272, de
Creacion del Colegio de Agrimensura de Mendoza, el Consejo Directivo, de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 30 de la misma Ley de Colegiacion y siguiendo el procedimiento
dispuesto por el Reglamento Interno del Tribunal de Etica (RITE, Res. CD N2 948/2009), norma
de procedimiento en la sustanciacion de los procesos éticos que se instruyan en el ejercicio
del poder de policia profesional y por aplicacién del Cédigo de Etica (Decreto PEN N2
1099/84), en funcidn con el articulo 25 de la Ley 5272, durante el afio 2025 se inicié proceso
ético por posibles infracciones a normas éticas a un total de trece (13) profesionales, a fin
de que el Tribunal de ética lleve a cabo la investigacion respectiva a fin de determinar si exis-
tid o no falta ética, y conforme al resultado de la misma juzgar las conductas que, como con-
secuencia de la investigacion respectiva, resulten violatorios de los valores éticos tutelados

por el Cédigo de Etica.

Por su parte en un total de dieciséis (16) causas el Consejo Directivo resolvid el
ARCHIVO de las actuaciones por no reunir las denuncias los recaudos formales que exige el
articulo 22 del RITE, por haberse producido el advenimiento de las partes en Audiencia de
Conciliacién previa o bien por tratarse de hechos denunciados de los que no surge la posible

comision de faltas éticas o a ha trascurrido a la fecha de la denuncia mas de tres arios de la
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posible falta ética cometida por el profesional denunciado y de acuerdo a lo establecido en el

articulo 3.2.7 del Cédigo de Etica la accidn ética se encuentra prescripta.

Recibidas las actuaciones por el Tribunal, érgano encargado de investigar y eva-
luar la responsabilidad ética que surge de las conductas de los profesionales de la Agrimensu-
ra, contando para ello, dentro del procedimiento, con un poder auténomo de investigacién
gue ejercita a la luz de los principios y normas éticas de acuerdo con las circunstancias de los
hechos analizados, y, como consecuencia de la eficiente gestidn realizada por dicho 6rgano, a
lo largo del periodo calendario 2024, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 28 y
30 de la Ley 5272 y los articulos 35 y 36 del RITE, el Tribunal elevé con Dictamen a conside-

racion del Consejo Directivo un total de cinco (5) causas.

En todas las causas el Consejo Directivo al resolver, compartio en todas sus partes
lo dictaminado por el Tribunal, haciéndolo propio y resolviendo en coincidencia con lo sugeri-
do por el Tribunal, en consecuencia, se resolvieron un total de cinco (5) procesos éticos en
los que los profesionales fueron sancionados por encontrarlos responsables de infraccion a

una o mas de las normas éticas contenidas en el Cédigo. (Dec. PEN N° 1099/84.

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA PROVINCIAL DE MATRICULADOS:

APELACION ARTICULO 29 DE LA LEY 5272.

Consejo Directivo convocd a Asamblea Extraordinaria a fin de considerar y resolver
el Recurso Jerarquicos o de Apelacion a la Asamblea interpuesto por el Agrimensor Juan Car-

los Rumbo contra la Resolucién de Consejo Directivo N°1871/2025.
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Tramitado el respectivo proceso ético y previo dictamen del Tribunal de Etica, re-
cayo Resolucidn de este Consejo Directivo N2 1871 de fecha 13 de enero de 2025, por la que
se le impone al Agrimensor Juan Carlos RUMBO, Matricula CAM N2 1473, SANCION DE SUS-
PENSION EN LA MATRICULA por el término de TRES (3) MESES, con cesacién total de la activi-
dad profesional, por imperio del articulo 28 inciso d) de la Ley 5272 y los articulos 35 y 36 del
Reglamento Interno del Tribunal de Etica (RITE, Res. CD N2 948/2009); por encontrarlo res-
ponsable de la inobservancia a lo dispuesto en los articulos 1.2, 2.1.1.1, 2.3.1.1, 2.3.1.7, en
funcién con el articulo 2.8.1 del Cédigo de Etica, (Dec. PEN N2 1099/84, conf. art. 25 de la Ley

5272.

Contra esta decisidon el Agrimensor Juan Carlos Rumbo opuso recurso de revocato-
ria con recurso de apelacidon en subsidio, solicitando, se revoque la misma y se archiven las
actuaciones, eximiéndolo de cualquier sancién. En consecuencia, el Consejo Directivo resuel-
ve conceder el Recurso Jerdrquico o de Apelacidén ante la Asamblea considerado en subsidio,
y, consecuentemente, elevar a la Asamblea Extraordinaria de Matriculados para el dia Miér-
coles 10 de setiembre de 2025, a las 14,30 horas, en el Salén de Actos y Asamblea del Colegio
de Agrimensura de Mendoza, para su consideracion y resolucién en lo sustancial (conf. arts.

29 delaLey 5272, 35 in fine del RITE y 132 inc. c del RI).

La Asamblea legalmente convocada no pudo sesionar vdlidamente atento a no re-
unirse el quérum minimo. Razén por la que, atento a que el profesional no solicité nueva

convocatoria, la sancién quedo firme.

INFORME ECONOMICO-FINANCIERO al 31/12/25
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SITUACION PATRIMONIAL Y FINANCIERA

El Consejo Directivo del Colegio de Agrimensura viene con este instrumento a po-
ner en consideracion los datos econdmicos relevantes del balance anual 2025, respecto del

cual informamos:

SITUACION PATRIMONIAL Y FINANCIERA

El Consejo Directivo del Colegio de Agrimensura de la Provincia de Mendoza pone
a consideracion los principales aspectos econdmicos y financieros correspondientes al ejerci-
cio finalizado el 31 de diciembre de 2025, conforme surge de los Estados Contables respecti-

VOsS.

La composicién patrimonial del Colegio evidencia que, al cierre del ejercicio, el Ac-
tivo total asciende a $1.479.618.615,19, de los cuales $359.415.848,21 corresponden al Acti-
vo Corriente y $1.120.202.766,98 al Activo No Corriente, integrado en su totalidad por bienes

de uso.

El Activo Corriente se encuentra conformado por disponibilidades en Caja y Bancos
y por Cuentas por cobrar, los cuales permiten atender las obligaciones operativas habituales
del inicio del ejercicio siguiente, periodo en el cual la recaudacion histéricamente resulta dis-

minuida.

El Pasivo total asciende a $99.412.494,27, correspondiendo mayormente a obliga-
ciones devengadas al cierre del ejercicio y que serdn canceladas en el primer trimestre del

siguiente ejercicio. El nivel de endeudamiento asciende a 7,2%. En funcidon de la relacion exis-
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tente entre activos corrientes y pasivos exigibles, el Colegio mantiene adecuados niveles de
liquidez, evidenciando capacidad suficiente para afrontar sus compromisos en tiempo y for-

ma sin comprometer la estabilidad financiera.

El Patrimonio Neto asciende a $1.380.206.120,92, reflejando la acumulacién de re-
sultados positivos obtenidos a lo largo de los ejercicios, en este inclusive, y consolidando una

estructura patrimonial sélida.

RESULTADO DEL EJERCICIO

En relacién con el desempeno econémico, el ejercicio finalizado el 31 de diciembre
de 2025 arroja un resultado superavitario de $203.605.615,69, originado principalmente en

los recursos provenientes de la actividad ordinaria del ente.

Los ingresos ordinarios, que ascienden a $1.753.454.587,22, permitieron cubrir los
gastos necesarios para el normal funcionamiento institucional, gestidon de proyectos, mante-

nimiento de sedes y cumplimiento de los objetivos propios del Colegio.

Por su parte, los gastos ordinarios, que totalizan $1.446.055.967,19, se encuentran
asociados al normal desarrollo de las actividades administrativas y operativas, incluyendo los

costos de funcionamiento, amortizaciones y demds erogaciones inherentes a la actividad.

Finalmente, los resultados financieros y por tenencia, determinados en el marco
del ajuste integral por inflacién vigente, arrojan un resultado negativo de $103.793.004,34,
impacto derivado principalmente de la exposicion de los activos monetarios al contexto infla-

cionario.

En términos generales, los Estados Contables correspondientes al ejercicio 2025
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evidencian una evolucién favorable de la gestion econdmica, permitiendo sostener el normal
funcionamiento institucional, fortalecer el patrimonio y garantizar condiciones de previsibili-

dad para el desarrollo de las actividades futuras.

El Consejo Directivo reafirma asi su compromiso con una administracién transpa-
rente, equilibrada y orientada al resguardo de los intereses colectivos de los matriculados

procurando asegurar la sustentabilidad econdmica del Colegio en el mediano y largo plazo.

Ademas, en el aflo 2025 se trabajé y aprobd por Resolucion de Consejo Directivo
N° 1916 un “Protocolo Operativo del Area de Tesoreria del Colegio de Agrimensura de
Mendoza”, con el objetivo de establecer un marco operativo claro, profesional y funcional
para el Area de Tesoreria del Colegio contribuyendo a una gestién eficiente, transparente y

alineada con los principios institucionales.

Dicho protocolo se estructurd en funcidn de tres ejes operativos que estructuran
las funciones del drea, reconociendo que estos se encuentran fuertemente interrelacionados
en la practica diaria. Cada eje contiene una descripcién general de su finalidad, una enumera-
cion detallada de funciones, los responsables de su ejecucion y supervision, la periodicidad
estimada de las tareas y los mecanismos de control internos para garantizar la transparencia,

eficiencia y el cumplimiento normativo.

La division en tres ejes operativos —Administracion, Financiero y Contable— permite
identificar con claridad las funciones especificas del Area, asignar responsabilidades, estable-
cer mecanismos de control interno y definir una frecuencia adecuada para cada actividad.

Esta estructura facilita el monitoreo, la mejora continua de los procesos y asegura la trazabi-
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lidad de todas las operaciones econdmico-administrativas del Colegio.

Se ha previsto una constante revision con el fin de fortalecer los mecanismos de
control, promover la transparencia en la gestion y garantizar su adecuacion a los cambios
normativos, tecnoldgicos o estructurales que puedan surgir. Como asi también su actualiza-
cién periddica a fin de ir incorporando todas aquellas nuevas tareas que se asignen al Area de
Tesoreria, asi como cualquier modificacion en las responsabilidades, circuitos o procesos exis-

tentes, asegurando que el protocolo refleje con precision la practica institucional vigente.

Sin mas, saludamos a toda la matricula atentamente quedando a disposicidon para

cualquier consulta que pueda surgir del presente documento.

Agrim. Javier R. OYHENART

Ing. Agrim. Evangelina Y. CANALES CAIRO
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